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Quiénes somos

Entidad sin animo de lucro, se define como una organizacion

de transformacion social orientada a poner los medios necesa-
rios y prestar servicio a los usuarios y familias durante todo el proceso
vital de las personas a las que atiende.

9 6 6 TRABAJADORES/AS

ATADES Y CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO

! TADES, lidera desde el afio 1962 la discapacidad intelectual.

ATIENDEN A MAS DE

6 ° 4 0 0 PERSONAS AL ANO
MAS DE 2 0 0 COLABORACIONES Y ALIANZAS

CON EMPRESAS, ENTIDADES E INSTITUCIONES

3 ° 035 589 NUMERARIOS/AS

SOCIOS/AS 2.446 PROTECTORES/AS

39O VOLUNTARIOS /AS
MASASOCIALT1O. 500

USUARIOS/AS, PROFESIONALES, SOCIOS Y VOLUNTARIOS

atades

MISION

Mejoramos la vida de las personas con discapacidad intelectual, au-
tismoy funcién intelectual limite, y de sus familias, generando apoyos
individualizados a lo largo de sus ciclos vitales. Desarrollamos inciden-
cia social para que, tanto la sociedad como las instituciones, reconoz-
cany garanticen sus derechos.

VISION

Promover un enfoque transformador que impulse el desarrollo perso-
naly la participacion activa de todas las personas con discapacidad in-
telectual, autismo y funcion intelectual limite.

Este enfoque se fundamenta en el derecho a la diversidad, el apo-
yo al desarrollo de las capacidades de cada persona, la promocién de
laigualdad de oportunidades y la erradicacion de la discriminacion, la
autodeterminacion, la accesibilidad universal y la calidad de vida.

VALORES

Los valores de ATADES responden a una dimension social de la disca-
pacidad intelectual, de acuerdo con la categorizacién establecida por
la Organizacion Mundial de la Salud (OMS):

Empatia - Cercania - Profesionalidad
Innovacién - Personalizacién - Superacion
Eficiencia - Transparencia - Escucha activa
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ATADES CENTROS ESPECIALES CQ,Q/

DE EMPLEO
centros especiales

Oliver deempleo atades

Atencidn directa
410 personas

Dedicado a procesos industriales.

Personal de servicios 189 trabajadores/as (promedio personas con discapacidad: 177)

58 personas
Logistica Social
Talleres de empleo Dedicado a servicios de residencia, limpieza, lavanderia, conserjeria,
26 personas paqueteriay logistica, atencion a la discapacidad, arte y disefio, y ges-
. .. .. .. . . tién documental.
Direcci6n, administracion, mandos intermedios 134 trabajadores/as (promedio personas con discapacidad: 63)
48 personas
Gardeniers

Dedicado a agricultura ecologica,
vivero de flores y plantas y servicio de jardinerfa.

3 9 o 68 trabajadores/as (promedio personas con discapacidad: 50)
VOLUNTARIOS ORGANIGRAMA DE GOBERNANZA
ATADES — Asamblea de socios numerarios
352 voluntarios/as — Junta de Gobierno
(de los cuales 134 en el Club de Ocioy Tiempo Libre Los Tigres) — Equipo directivo
— Otros 6rganos:
FUNDAT (Fundacién Aragonesa Tutelar) — Comision de Etica
34 voluntarios/as — Consejo Asesor

Adscritos al CUERPO EUROPEO DE SOLIDARIDAD
4 voluntarios/as



DISCAPACIDAD INTELECTUAL

Colegio de Educaci6n Especial ATADES-San Martin de Porres
Ambito educativo. De los 3 a los 21 afios.
143 alumnos/as /73 profesionales

Centro de Dia El Vergel
Recurso de estancia diurna. 30 usuarios/as / 9 profesionales

Talleres ocupacionales
— Centro Ocupacional Santo Angel. 7 talleres ocupacionales.
— Ciudad Residencial Sonsoles. 5 talleres ocupacionales.
— COFOIL Fuenlabrada. Ofrece servicio de atencion diurna
intensiva (atencion ocupacional). 105 usuarios/as y 18
profesionales.

— Estudio de Arte y Disefio. Dedicado a lailustracion aplicada.
— Alma ATADES Ceramica. Dedicado a la creaciony
comercializacion de vajilla artesanal.

Centros residenciales

— Ciudad residencial Sonsoles:
244 usuarios/as/ 229 profesionales

— Centro Integra Aragdn
80 personas de las que 53 son residentes y familias atendidas
y 26 usuarios/as de atencion diurna

— Centro Ocupacional y Residencial Santo Angel
Atiende a mas de 246 usuarios/as / 83 profesionales)

Vida Auténoma e Inclusién (VAI)
— 13 usuarios/as de VAI-SAPAP (10 en Zaragozay 3 en Tarazona)
— 18 pisos (15 en Zaragoza, 1 en Alagon, 1 en Sabifidnigo,y 1en
Tarazona)
— 25 usuarios/as de pisos
— 39 usuarios de VAl-Formacion (33 en Zaragoza y 6 en Tarazona)
— g técnicos

UAVDI (Unidad de Acceso a la Justicia y de Atencién a Victimas
con Discapacidad Intelectual)
Atendidas 81 personas/ 2 profesionales

Deporte
68 usuarios/as /150 personas atendidas

Club de Ocio y Tiempo Libre Los Tigres
241 usuarios/as/ 134 voluntarios/as / 5 profesionales

ATENCION TEMPRANA

Espacio Atemtia
—Deoai6aros
— Atencién temprana y postemprana
— Exoesqueleto pediatrico
— 235 personas atendidas / 8.200 sesiones realizadas
— 15 profesionales.

Atemtia Terapias Acuaticas
150 usuarios/as / 2 profesionales

AUTISMO

a‘Autismo

— Responde a las necesidades especificas de apoyo y atencién
a personas con TEA. Cuenta con 30 usuarios y 4 profesionales.
Ademas, ha atendido a 69 familias y formado a 8o profesionales.

— Recursos especificos de ATADES para personas con
Autismo: Ciudad Residencial Sonsoles, Centro de Dia El Vergel,
Unidad a-Autismo (grupo de ocio, valoraciones, servicios de
asesoramiento y de atencion a familias y formacion especializada
para profesionales), Proyecto de Vida Auténoma, itinerarios
de insercion laboral para personas con Autismo y cursos de
cualificacion profesional adaptados para personas con autismo.



CAPACIDAD INTELECTUAL LIMITE

Unidad para la Promoci6n de las Competencias
en la Insercién Laboral (UPCIL)
— 35 usuarios/as. Mejora de la empleabilidad y competencias
personales (Zaragoza, Tarazona, Jaca, Sabifianigo y Teruel).

FUNDACION ARAGONESA TUTELAR (FUNDAT)

— 87 personas atendidas / 34 voluntarios/as / 2 profesionales

EMPLEO Y FORMACION

Agencia de colocacion
— 710 personas atendidas. 8O ofertas de empleo gestionadas
— 120 personas insertadas / 15 profesionales

Centro de formacién
743 usuarios/as con y sin discapacidad / 3 técnicos

TERRITORIO

Sargantana Social
— 1,700 participantes en actividades infantiles y juveniles en el
Refugio de Canfranc
— 138 alumnos/as en cursos de formacion
— 2.080 beneficiarios de proyectos

Intervencidn social, formacién e insercién laboral
— Jacay Sabifianigo: 200 usuarios/as / § profesionales
— Tarazona: 175 usuarios/asy personas atendidas / § profesionales
— Teruel: 38 usuarios/as /1 profesional

— Presentacién del PLAN ESTRATEGICO
DE ATADES 2023-2029.

— EICENTRO ESPECIAL DE EMPLEO
OLIVER amplia su produccion y abre un
nuevo centro operativo en PLAZA.

— Nace PRODEAC en Tarazonay Jaca.
Programa de Desarrollo con Apoyos
Comunitarios para el desarrollo de
habilidades en personas con discapacidad.

— Nace el proyecto transfronterizo
INTERREG POCTEFA TEA PIR para
mejorar la atencién y el apoyo a las
personas con autismo en Espariay Francia.

— Puesta en marcha de un nuevo CENTRO
DE FORMACION en Tarazona.

— Se abre un CENTRO DE FORMACION Y
AGENCIA DE COLOCACION en Teruel.

— Puesta en marcha de la UPCIL en Teruel.



Datos economicos
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DISTRIBUCION DE LOS GASTOS POR PROYECTOS REALIZADOS EN EL EJERCICIO 2024

Otras actividades
de la entidad
906.000/ 4,35%

Proyectos ocio
y tiempo libre

Vida Auténoma
296.000/1,42%

Autismo
174.000/0,84%

Administraciony
gastos generales
1.317.000/6,33%

Insercién laboral, Agencia
de Colocacién y Centros
Especiales de Empleo
1.417.000/ 6,80%

Centros
Ocupacionales

y Centros de Dia
2.091.000/10,04%

Proyectos Educativos
3.170.000/15,22%

Atencion temprana 363.000/1,75%
y postemprana
414.000/1,99%

Servicio de
proteccion UAVDI
88.000/0,42%

TOTAL:

20.822.000 €
100%

Proyectos
Residenciales
10.585.000/50,84%

atades



Descubre mucho mas en el
fondo documental de ATADES

www.atades.org/publicaciones/

yenatades

atadestv.atades.org/
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0,1/ N Hazte socio en:

/RscC® www.atades.org/hazte-socio/ DONA HAZTE VOLUNTARIO ASOCIATE
ATADES (@somosatades www.atades.org
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C/ Octavio de Toledo, 2 50007 - Zaragoza (@somosatades www.atades.org/suscripcion/ ACREDITADA
FUNDACION LEALTAD

T.976 235010 F.976 250 962 M @Atades comunicacion@atades.org



